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PROPUNERI PRIVIND ACTUALIZAREA LEGII
COOPERATIEI AGRICOLE

In urma studierii atente a Legii
, nr. 566/ 2004 - Legea cooperatiei
agricole, forma actuala,
republicatd urmare Legii nr. 265/
20 nov. 2020, am depistat mai
multe neconcordante ori expresii
repetabile, cu dublu inteles ori
contradictorii care, in practicd au derutat
conducerile cooperativelor in aplicarea lor, iar pe
masura descoperirii le-am sesizat public fara a
primi nici o parere, am concluzionat ca actuala
lege trebuie rescrisd, observatiile fiind prea
multe side importanta.

In decembrie trecut, s-au implinit 18 ani de
la aparitia Legii nr. 566/ 2004. In acest timp, forma
initiala a mai fost completatd, pe ici pe colo,
sporadic si uneori nesistematic. Mai mult, in viata
si activitatea cooperativelor au apéarut probleme/
fenomene noi care nu-si gasesc reglementarea in
forma actuald a legii respective, cum ar fi:

- gospodaria taraneasca in cadrul cooperativei;

- definirea si functionarea cooperativei de gradul
IIT - capital social, activitdtile cu nonmembrii,
aplicarea scutirilor de impozit, etc.;

- completarea si explicarea unor termeni
specifici cooperatiei agricole;

- Tmbundtitirea continutului actului constitutiv
siastatutului;

- nominalizarea registrelor cooperativel si
importanta acestora;

- cresterea capitalului minim la fondarea unei
cooperative agricole;

- cresterea sau scdderea de la 10 % la 30 % a
capitalului social, conditie a actualizarii actelor
constitutive la ORC - reduce birocratia si desele
contacte cu ORC;

- actualizarea drepturilor si obligatiilor
membrilor cooperatori, raspunderea acestora, etc;

- caile si termenele de contestare a hotararilor
adundrilor generale ordinare si extraordinare

precum si ale consiliului de administratie;

- actualizarea atributiilor adunarii generale
ordinare si extraordinare;

- actualizarea atributiilor consiliului de
administratie - alegerea a 1-2 membrii supleanti
care sd substituie eventualele posturi vacante,
nominalizarea vicepresedintelui care sa conduca
cooperativa in caz de vacantare a postului de
presedinte, regimul aprobarii cotelor de
cofinantare a investitiilor comune, eliberarea
atestatelor de gospodarie tdraneascd, aprobarea
scazamintelor naturale, incetarea mandatului
membrilor, etc.;

- organizarea controlului intern de gestiune -
control statutar, audit extern, audit al corpului de
control al Uniunii de ramurd sau al Federatiei
Nationale a Cooperativelor Agricole din
Romania;

- sistematizarea repartizarii profitului
cooperativei si modalitatea acoperirii
eventualelor pierdert;

- forurile reprezentative ale cooperatiei agricole;

- Uniunile de ramurd si Federatia Nationald a
Cooperativelor Agricole din Romania;

- infiintarea s1 administrarea fondului de
intrajutorare cooperatista;

- functionarea cooperativei si ca grup de
producatori;

- Infiintarea Arbitrajului de pe langd Federatia
Nationald a Cooperativelor Agricole din
Romania, etc.;

Actualizarea Legiinr. 566/ 2004 ar constitui un
pas inainte pe calea perfectiondrii functiondrii
democratice a actualelor cooperative agricole
precum si a dezvoltarii viitoare a acestora, fara de
care, administratorii lor ar risca sdvarsirea unor
erori costisitoare pentru membrii.

In paginile urmatoare prezentam pentru forma
actualizatda alegii 566/2004 R.



LEGEA COOPERATIEI AGRICOLE Nr. 566/ 2004*

CAPITOLULI
Dispozitii generale

Art. 1 = Prezenta lege stabileste cadrul legal al infiintarii, organizarii si functionarii cooperatiei in
sectorul agroalimentar;

Art. 2 = (1) Cooperativa agricolda, denumitd in continuare cooperativd, reprezintd o asociatie
autonoma de persoane fizice si sau/ juridice, dupd caz, cste persoand juridica de drept privat, cu un numar
nelimitat de membrii, avand capital variabil, constituita pe baza consimtdmantului liber exprimat de parti,
in scopul promovarii intereselor membrilor cooperatori, in conformitate cu principiile cooperatiste, a
implementdrii politicilor agricole de stimulare a asocierii producétorilor din domeniu, care se organizeaza
si functioneaza potrivit prevederilor prezentei legi;

(2) Cooperativa exercita activitate economica, tehnica si sociald in interesul privat al membrilor sii;

Art. 3= Conditiile primirii unei persoane fizice si/ sau juridice in cooperativa sunt urmatoarele:

(1) - Persoanele fizice trebuie sa fie fermieri activi care posedad cod de exploatatie emis de APIA,
mici agricultori inscrisi in evidentele UAT si/ sau atestate ca puncte gastronomice;

(2) - Gospodaria tardneasca mixta trebuie sa facd dovada detinerii in proprietate, in chirie,
concesiune si sau/ arenda a unor suprafete de teren, efective de animale, pasari, familii de albine si bazine
piscicole (fext preluat din Legeanr.6/5.01.2022);

(3) - Persoanele juridice trebuie sa fie fermieri activi in concordanta cu legislatia actuala ori sa aiba
cod CAEN autorizat pentru functionare din sectiunea A “Agricultura, silvicultura si pescuit”, divziunea 01
ori sectiunea C “Industria prelucratoare”, diviziunile 10,11,12 sau H “Transporturi si depozitare”,
diviziunea 52, atestate pentru desfasurarea activitatilor agroturistice si/ sau ca puncte gastronomice;

Art. 4=(1)- Cooperativele pot fide gradul 1, 2 sau 3;

(2) - Cooperativele de gradul 1 sunt constituite, dupd caz, din persoane fizice, persoane fizice
autorizate, intreprinderi individuale si/ sau intreprinderi familiale, gospodarii taranesti, definite conform
legii;

(3) - Cooperativele de gradul 2 sunt constituite, dupa caz, din persoanele prevazute la aliniatul (2) de
mai sus si/ sau persoane juridice, definite conform legii;

(4) - Cooperativele de gradul 3 sunt constituite prin asocierea cooperativelor de gradul 5111, in
scopul desfasurarii in comun a activitatilor comerciale, interne si externe, precum si a unor investitii in
diverse domenii, specifice activitatilor lor;

Art. 5 = Cooperativa se constituie si functioneaza cu un numar minim de 5 persoane/ asociati.
Capitalul social este format din parti sociale de valoare egala. Valoarea nominald a unei parti sociale se
stabileste prin actul constitutiv. Partile sociale pot fi constituite din bani sau natura. La constituirea
cooperativei, aportul in bani este obligatoriu.

Art. 6 = Dupa domeniile, ramurile de activitate proprii si felul serviciilor, cooperativele se clasifica
inurmatoarele tipuri;

a) - cooperative de servicii, care asigura in sistem cooperativ serviciile pentru micii producétori;

b) - cooperative, care organizeazd atat cumpdrarile de materiale si mijloace tehnice necesare
membrilor in procesul productiei agricole, vanzarea produselor agricole achizitionate de la membrii si
realizarea de investitii comune specifice;

c) - cooperative de preluare si procesare a produselor agricole;

d) - cooperative manufacturiere, de micad industrie in agriculturd, productie artizanat, service
tractoare, masini i utilaje agricole;

e) - cooperative de exploatare a terenurilor agricole primite in folosinta de la membrii sau arendate, a
terenurilor silvice, a pasunilor concesionate de la UAT, productie piscicold si cresterea animalelor;

f) - cooperative care pot desfasura in comun, activitatile prevazute la lit. a) - €) si care pot organiza
integrarea, in conditiile legii, a productiei agricole primare rezultate din exploatatiile membrilor, cu
procesarea si sau/ comercializarea, precum si utilizarea in comun a utilajelor si constructiilor care apartin

* - Cu rosu si verde sunt inserate propunerile noastre.



cooperativelor;

g) - cooperative pentru asistenta mutuald si asigurare agricola;

h) - cooperative agroturistice si de servicii gastronomice;

1) - cooperative de alt tip care se vor constitui cu respectarea dispozitiilor prezentei legi;

Art. 7 = Cooperativa este producdtoare de produse agricole si sau/ alimentare, primare si sau/
procesate, realizate In conditiile legii. Cooperativa destasoard activitdti comerciale, presteazd servicii si
realizeaza investitii comune 1n sectorul agroalimentar, urmarind in acest scop:

a) - asigurarea conditiilor pentru obtinerea avantajelor economice de catre toti membrii prin:
asigurarea aproviziondrii acestora cu mijloacele necesare productiei agricole; obtinerea produseclor
agricole de origine vegetald, animald si piscicold; stocarca, procesarea/ scmiprocesarca produselor
agricole primare din flora spontand, precum si obtinerea de produse agroalimentare; valorificarea
productiei realizate; dezvoltarea economicd sociald a spatiului rural;

Art. 8= Cooperativele au la baza desfasurarii activitatii urmatoarele principii cooperatiste:

a) - Membrii voluntari si deschist;

b) - Controlul democratic al membrilor;

c) - Participarea economicd a membrilor;

d) - Autonomia si independenta;

e) - Educare, formare si informare;

f) - Cooperarea dintre cooperative;

g) - Preocuparea pentru comunitate.

(n.n: definitii preluate dupad Alianta Cooperatistd Internationald, care le-a instituit 1a Congresul din
23 septembrie 1995).

Art. 9=1Inintelesul prezentei legi, urmitorii termeni se definesc astfel:

a) - membru cooperator fondator - persoana tizica/ juridica prevazuta laart. 3 alin. (1), (2) s1(3) care
asemnat actul pentru constituirea cooperativeti;

b) - membru cooperator actionar - persoana fizica/ juridica prevazuta laart. 3 alin. (1), (2) s1(3) care
depune capital social si se inscrie in cooperativa, ulterior constituirii acesteia;

¢) - membru asociat - persoana fizicd/ juridica prevazuta laart.3 alin. (1), (2) s1(3) care nusubscrie la
capitalul social 1ar dupad un an de relatii comerciale cu cooperativa decide inscrierea ori nu ca membru
actionar; neinscrierea in cooperativa, dupa acest termen, atrage pierderea calittii de asociat;

d) - membru cooperator - persoana fizica care reprezinta in mod direct o persoana fizica, gospodarie
taraneasca, persoand fizica autorizata, intreprindere individuald, intreprindere familiala sau persoana
juridica;

e) - parte divizibila - parte a patrimoniului cooperativei care cuprinde valoarea partilor sociale
corespunzatoare capitalului social varsat precum si dividendele cuvenite membrilor;

f) - parte indivizibila - parte a patrimoniului cooperativei acumulat de aceasta in decursul activitatii,
mai putin partea divizibila, care nu poate face obiectul distribuirii sau dobandirii intre membrii cooperatori
decatin caz de dizolvare si lichidare;

g) - parte sociald - diviziune a capitalului social, nominativa, emisa in forma materiala, de valoare
egald, indivizibild, nenegociabila si nepurtitoare de dobanzi;

h) - unitate tehnico - economica - unitate/ cooperativa ce presupune utilizarea fortei de munca si a
mijloacelor de productie in interesul cooperativei st membrilor;

1) - cooperativa activd - cooperativa care a avut cifra de afaceri in perioada de referinta;

) - nonmembru cooperator - peroana fizica/ juridica care nu se regaseste la lit. a), b) si ¢) de mai sus
dar care intra in relatii comerciale cu cooperativa;

k) - cooperativa afiliatd - cooperativa care este asociatd la o uniune de ramura;

1) - cooperativa neafiliatd - cooperativa care nu este asociatd la o uniune de ramuré,

m) - fond de intajutorare intercooperatista - fond la dispozitia Federatiei Nationale a Cooperativelor
Agricole din Romania, constituit prin contributia cooperativelor si utilizat in caz de necesitate in sprijinul
cooperativelor aflate in impas temporar, urmare actiunii unor fenomene extreme.



A CAPITOLULII
Infiintarea, organizarea si functionarea
cooperativelor agricole

Art. 10 = (1) - Cooperativa agricold se
infiinteaza, organizeazad si functioneaza pe baza
actului constitutiv Incheiat sub semnatura privata,
atestat de un avocat;

(2) - Pentru indeplinirea scopurilor si
obiectivelor sale, cooperativa poate avea:
sucursale, filiale, agentii, puncte de lucru
reprezentante si alte sedii secundare;

Art. 11 = (1) Cooperativa poate primi drept
de folosintd asupra bunurilor, terenurilor sau
animalelor membrilor, in baza Acordului scris, dat
de catre acestia, in calitate de proprietari si vizat de
Unitarea Administrativ Teritoriald. Procedura se
reglementeaza prin Regulamentul relatiilor dintre
cooperativa si membrii.

(2) - Cooperativa prevazuta la art. 6 lit. e)
este asimilata unui fermier activ, definit conform
legii;

Art. 12 = (1) Actul constitutiv al
cooperativei cuprinde in mod obligatoriu:

a) - denumirea si sediul social;

b) - tipul si gradul cooperativei;

c) - lista cu numele si prenumele, domiciliul,
codul numeric personal, cetatenia persoanelor
fizice, membre fondatoare, denumirea, sediul
social, numdrul de inmatriculare la Registrul
comertului si codul unic, pentru persoanele
juridice, fondatoare;

(2) - statutul cooperativei cuprinnde in mod
obligatoriu:

a) - obiectul principal de activitate, cu
enumerarea precisd si completd a activitdtilor,
principale si secundare care vor fii practicate
efectiv de cooperativa agricola;

b) - durata de functionare a cooperativei,

c) - conditiile in care se dobandeste sau se
retrage calitatea de membru cooperator, precum si
conditiile in care acesta poate fi exclus, drepturile
siobligatiile acestora;

d) - numarul si valoarea nominala a partilor
sociale, numarul minim si limita maxima de parti
sociale subscrise si varsate de fiecare membru
cooperator, mentionarea aportului fiecarui
membru, Tn numerar §i/ sau in naturd, valoarea
aportului in naturd si modul evaluarii, precum si
data la care se va vérsa integral capitalul social
subscris;

¢) - modalitatea de varsare a partilor sociale

subscrise si conditiile de restituire a lor;

f) - reguli privind alegerea, componenta si
atributiile adunarii generale, consiliului de
administratie si ale cenzorilor, atributiile si
obligatiile acestora;

g) - modul de dizolvare si lichidare a
cooperativei,

h) - modul de distribuire a profitului net sau
de acoperire a pierderilor rezultate la sfarsitul
exercitiului financiar, modul de formare a cotei
minime a fondului de rezerva;

1) - modul de convocare a adunarilor
generale, consiliului de administratie si de
validare a hotararilor acestora;

J) - conditiile s1 modul in care cooperativa
poate primi drept real principal asupra bunurilor,
terenurilor sau animalelor cedate in folosinta de
membrii cooperatori. Lista acestora se ataseaza la
statut;

k) - mentiunea expresa ca fiecare membru
se angajeaza sa valorifice, anual, prin/ cétre
cooperativa, cel putin 50 % din valoarea
productiei agricole realizate in exploatatia
proprie. Detaliile se stabilesc in Regulamentul
relatiilor dintre cooperativa simembrii.

Cooperativele de gradul 111, prevad in actele
constitutive si regulamentele proprii, conditii
specifice fatda de prevederile de la lit. k).

1) - mentiunea expresd conform careia
cooperativa nu poate efectua operatiuni de
achizitie, revanzare si/ sau procesare a productiei
primare agricole de la/ pentru nonmembrii, a caror
valoare anuald de aprovizionare, cumulata,
depdseste 30 % din valoarea tuturor
aprovizionarilor/ vanzarilor de acest fel ale
cooperativei. Nu fac parte din categoria
nonmembrilor, cooperativele agricole,
cooperativele agricole de gradul III precum si
schimburile economice in cadrul sistemului
cooperatist international;

m) - evidentele contabile specifice
sistemului cooperatist, altele decat cele prevazute
in legea contabilitatii;

n) - conditiile privind infiintarea de
sucursale, filiale, agentii, reprezentante, sectii,
puncte de lucru;

0) - modul de instrainare sau transmitere in



folosintd aterenurilor, cladirilor sau a altor bunuri
aflate in patrimoniul cooperativei,

p) - modul in care va functiona cooperativa
in cazul in care va dobandi si calitatea de grup de
producétori;

p) - orice alte prevederi a caror necesitate
rezultd din dispozitiile prezentei legi si din alte
dispozitii legale;

(3) - Cooperativa are obligatia sa infiinteze,
organizeze si completeze la zi Registrul special
pentru evidenta membrilor si a partilor sociale in
care vor fi Inregistrate informatii cu referire la
numele membrilor, fondatori, actionari si asociati,
domiciliul social al acestora, datele de
identificare, cetdtenia, data si actul inscrierii in
cooperativa, data si actul retragerii din
cooperativa, numarul partilor sociale subscrise, in
bani/ naturd, numarul partilor sociale, in bani/
naturd varsate, soldul, la zi al partilor sociale si
valorii acestora. Detalii privind completarea
acestuia se prevad in Metodologia completarii
registrelor cooperativei,

(4) - In Registrul special pentru evidenta
membrilorsiapartilor sociale se vor face mentiuni
cu privire la orice modificare intervenita referitor

la informatiile prevazute la alin. (3);

Art. 13 = (1) Cooperativa va avea o
denumire proprie, care sd includa sintagma
“Cooperativda Agricola”;

(2) Se interzice folosirea sintagmei
“Cooperativa Agricola”, “Coop.” sau
“Cooperativa”, in denumirea brandurilor,
marcilor inregistrate ale societatilor, in
promovarea entititilor care nu au statutul de
cooperativa agricolda si forma de organizare
potrivit legii;

Art. 14 = Actul constitutiv si statutul
cooperativei se semneaza de membrii fondatori;

Art. 15=(1) Cooperativa se inregistreaza la
Oficiul Registrului Comertului de pe langa
tribunalul Tn a carui raza isi are sediul;

(2) - Cererea de inregistrare va fi insotita de
Actul constitutiv, Statutul cooperativei, dovada
efectuarii varsamintelor numarului minim de parti
sociale subscrise, precum si de actele privind
dovada proprietatii asupra bunurilor care fac
obiectul aportului in natura;

(3) - Cooperativa este persoana juridicad de
la data inregistrarii in cvidentele Oficiulul
Registrului Comertului.

CAPITOLUL III
Capitalul social

Art. 16 = (1) Capitalul social al cooperativei de gradul | este de minimum 5.000 lei, al cooperativel
de gradul II de minimum 15.000 lei iar al celei de gradul I de minimum 75.000 lei, fiind compus din parti

sociale subscrise si varsate, potrivit actului constitutiv;

(2) - Numarul partilor sociale varsate initial nu poate fi mai mic decat 1/10 din numarul partilor sociale
subscrise, iar valoarea unei parti sociale nu poate fimai mica de 10 lei;

(3) - Un membru cooperator dintr-o cooperativd poate detine parti sociale, cumulate bani si natura,

dupa caz, in limita si in conditiile prevazute in actul constitutiv, fara a putea depasi 20 % din capitalul social

total al cooperativet,

(4) - Lainscrierea in cooperativa, bunurile care se constituie ca aport la capitalul social se vor evalua
pentru a se determina partile sociale subscrise in natura de catre membrii cooperatori;
(5) - bunurile sau terenurile atribuite in folosinta cooperativei, raman in proprietatea membrilor

respectivi.

(6) -in cazul tipului de cooperativa de la art. 6 lit. e), totalitatea terenurilor si a efectivelor de animale,
a caror productie este obtinuti de cooperativa si valorificata de aceasta, precum si a bunurilor aflate in
patrimoniu, se asimileaza unei unitati tehnico-economice;

(7) - Majorarea capitalului social sau reducerea acestuia, excluderea sau retragerea din cooperativa,
precum si primirea de noi membrii cooperatori se fac pe baza Hotararii adunarii generale extraordinare si
se vor inregistra in Registrul special pentru evidenta membrilor si a partilor sociale;

(8) - Hotdrarea adunarii generale cxtraordinare pentru majorarea capitalului social sau reducerea

acestuia se publica, prin intermediul Oficiului Registrulut Comertului, in Monitorul Oficial al Romaniei,
partea a IV a, numai daca acestea sunt mai mari de 30 % din capitalul social total al cooperativei,
actualizandu-se corespunzator actul constitutiv si statutul.



(9) - Dacd majorarea sau reducerea capitalului social, este mai mica de 30 %, se afiseaza la sediul

cooperativei. Majorarea sau reducerea poate fi operata,

, humai dupd 30 de zile de la data afisarii,

(8) - Partile sociale pot fi cesionate intre membrii cooperatori, donate

lasate mostenire. Cesionarea

si donarea partilor sociale persoanelor din afara cooperativei se face numai cu aprobarea adunarii generale
sinumai dacd dobanditorul solicita inscrierea in cooperativa;

(9) - Cooperativa nu poate restitui partile sociale decat in caz de deces, retragere sau excludere a unui
membru, precum si in cazul dizolvarii cooperativei, dupa caz.

CAPITOLUL 1V
Drepturile si obligatiile membrilor cooperatori

Art. 17 = (1) Semnatarii actului constitutiv
al cooperativei sunt membrii fondatori;

(2) Calitatea de membru cooperator

se dobandeste prin semnarea actului
constitutiv al cooperativei,
unei cereri
de aderare
precum si

declaratia expresa a recunoasterii actului
constitutiv si a statutului cooperativei, avizata de
consiliul de administratie si aprobata de
adunarea generala extraordinara;

(3) Calitatea de membru asociat se
dobandeste, prin
hotararea adunarii generale extraordinare.

(4) Poate fi membru cooperator al unei
cooperative oricare persoand prevazuta la art.3
alin. (1), (2) si (3) din prezenta lege, care :

a) - are capacitate deplind de exercitiu,
respectiv este legal constitutita ;

b) - impartaseste scopul comun

c) - face o cerere de aderare, cu exceptia
membrilor fondatori

d) - subscrie si varsda numarul de parti
sociale prevazute in actul constitutiv

¢) - se angajeaza sa respecte

ale actului constitutiv,

f) - la data inscrierii in cooperativa varsa cel

putin 30% din numarul partilor sociale
subscrise/capitalului social subscris iar diferenta
in termen de cel mult 12 luni de la aceastd data

(5) Nu pot fi membri fondatori sau membri in
organele de conducere ,
persoanele care, potrivit legii, sunt incapabile ori
au fost condamnate pentru infractiuni contra
patrimoniului prin nesocotirea increderii,
infractiuni de coruptie, delapidare, infractiuni de
fals 1n inscrisuri, evaziune fiscald, infractiuni
pentru prevenirea si sanctionarea spalarii
banilor, finantérii actelor de terorism sau
infractiunile prevazute de legea nr.31/1990
privind societatile comerciale;

(6)

a) - participarea la adundrile generale ale
cooperativei

b) - dreptul de a alege si a fi ales in organele
de conducere sau in calitatea de cenzor al
cooperativei

¢) - participarea la distribuirea profitului net
sub forma dividendelor

d) - participarea la activitatile cooperativei,
inclusiv de a fi salariatul acesteia

e) - accesul la informatii privind activitétile
cooperativei si ale sistemului cooperatist

g) - la servicii si facilitdti din partea

cooperativet;
h) - de a se retrage din cooperativa;
(7) Obligatiile ale membrilor

cooperatori sunt:
a) - sd nu fie in acelasi timp membrii
cooperatori in cooperative concurente,

b) - sd verse la termenele stabilite partile
sociale

¢) - sa ducd la indeplinire hotararile
adundrilor generale si ale celorlalte organe de



conducere ale cooperativei;

d) - sd informeze In scris conducerea
cooperativel despre eventualele situatii de
conflict de interese;

e) - sd respecte valorile si principiile
cooperatiste si sa participe la actiuni de formare
si instruire profesionald cooperatistd;

f) - sd respecte prevederile legii cooperatiei
agricole, ale actului constitutiv, statutului,
hotararilor adunarilor generale si ale
regulamentelor cooperativei;

g) - sd acopere integral eventualele
prejudicii cauzate cooperativei, ca salariat sau
urmare relatiilor comerciale reciproce;

h) - sd aprovizioneze inputurile necesare
prin cooperatriva si sa valorifice produsele
agricole din exploatatia proprie prin/ cétre
cooperativa;

1) - sd participe la cofinantarea necesara
cooperativei in vederea realizarii unor investitii
comune;

j) - sa furnizeze cooperativei informatiile
economice solicitate;

k) - sd participe la formele de pregatire
cooperatistd organizate de cooperativa;

Art. 18 = Drepturile si obligatiile membrilor
sunt egale, indiferent de marimea cotei
participarii fiecaruia la capitalul social. Fiecare
membru are dreptul la un singur vot;

Art. 19 = (1) Intre cooperativa si membrul
cooperator pot exista urmatoarele categorii de
relatii:

a) - patrimoniale, concretizate prin obligatia
membrului de a depune partile sociale;

b) - de munca, in cazul in care membrul
cooperator este si angajatul cooperativei,
conform Codului Muncii;

¢) - comerciale cooperatiste pentru livrarile
de produse si prestarile de servicii efectuate de
membrul cooperator pentru cooperativa, in
calitate de operator economic independent, si/
sau de catre cooperativa in favoarea membrului.
Relatiile reciproce au la baza contracte
economice, incheiate pe timp de 3 ani, si forme
adecvate de decontare;

(2) Cooperativa poate angaja, conform
Codului Muncii, persoane care au 0 anumita
specialitate, chiar daca nu sunt membri;

Art. 20 = (1) Raspunderea patrimoniald a
unui membru se limiteaza la numarul de parti
sociale subscrise;

(2) Raspunderea materiala a membrului
cooperator se rezuma la cuantumul prejudiciului

oficial provocat cooperativei urmare relatiilor
economice reciproce nerespectate de acesta;

(3) Angajatii si prestatorii de servicii, de
profesie liberald, raspund solidar fata de
cooperativa, pentru modul in care 1si indeplinesc
atributiile/ mandatele si sunt responsabili pentru
erorile personale comise. Acestia pot fi declarati
responsabili civil pentru delictele comise de
membrii consiliului de administratie, daca au
avut cunostinta despre ele si nu au sesizat, la
timp, 1n scris, adunarea generala;

Art. 21 = (1) Calitatea de membru al
cooperativei inceteaza prin retragere, excludere,
deces, cedarea partilor sociale prin cesiune sau
ca urmare dizolvarii cooperativei. Procedurile de
urmat in fiecare caz sunt detaliate n
Regulamentele functionarii cooperativei;

(2) Retragerea din cooperativa se face in baza
cererii scrise aprobate de adunarea generala
extraordinard, iar restituirea drepturilor - bunuri/
terenuri/ animale cedate in folosinta
cooperativel, capitalul social varsat si creantele
comerciale, dupa efectuarea compensarilor, are
loc in termen de 3 luni de la aprobarea bilantului
s situatiilor financiare anuale. Retragerea poate
fi solicitatd numai dupa implinirea unui an de la
inscrierea in cooperativa,

(3)- Excluderea unui membru cooperator se
propune de consiliul de administratie si se
aproba de adunarea generala extraordinara.
Hotéarirea adunarii generale extraordinare poate
fi contestata, in termen de 30 de zile lucratoare,
la adunarea generala ordinari;

(4)- In caz de deces, drepturile si obligatiile
patrimoniale ale membrului respectiv se
stabilesc conform alin. (2) si se elibereaza
succesorilor legali ori se mostenesc, cu conditia
ca urmasul/umasii sd indeplineasca conditiile si
sd-si exprime vointa de a se inscrie in
cooperativa;

(5) In cazul retragerii, excluderii, cesiunii
partilor sociale ori dizolvarii cooperativei,
drepturile si obligatiile membrilor cooperatori
persoane juridice revin acestora;



CAPITOLULYV
Organele de conducere si de control ale cooperativei

Art. 22 = Organele de conducere ale cooperativei sunt adunarea generala ordinara, adunareca
generald extraordinard si consiliul de administratie, iar functia de control statutar este exercitata de

cenzor sau comisia de cenzort;
SECTIUNEA 1
Adunarea generala

Art. 23 = (1) Adunarea generald este constituitd din membrii cooperatori fondatori si actionari.
Adunarea generala poate avea caracter ordinar si extraordinar.

(2) Prin statut s1 Regulamentul functionarii organeloralese ale cooperativer se stabilesc modalitatile de
convocare a adunarilor generale ordinare si extraordinare precum si intrunirea cvorumului de lucru al
acestora,

(3) Membrii cooperatori pot fi reprezentati in cadrul adunarilor generale de catre alti membri pe baza de
procurd. Un membru cooperator poate primi procurd numai de la un alt membru, fiind interzisa
reprezentarea, concomitentd, a mai multor membri.

(4) Adunarile generale sunt intrunite statutar daca numarul celor prezenti este de 2/3 din numarul total
al membrilor cooperativei. Hotdrarile adunarilor generale se iau cu votul a doua treimi din numarul
membrilor participanti la adunarea generala, intrunita statutar ;

Art. 24 = Adunarea generald ordinara se tine cel putin odata pe an, in primele 3 luni care urmeaza
incheerii exercitiului financiar anual precedent. Are urmatoarele atributii :

a)- aproba situatiile financiare anuale, bugetul de venituri si cheltuieli, cotele de repartizare a profitului
net sau modalitatea de acoperire a pierderilor, precum si scdderea de gestiune a consiliului de administratie

b)- aproba structura organizatorica si functiile de conducere, conditiile de alegere, revocare si demitere
a persoanelor cu functii de conducere, precum si limitele in care acestea isi exercitd atributiile

¢)- aproba st modifica statutul, regulamentele de functionare, regulamentul organizarii si functionarii
cooperativel ca grup de producdtori, metodologia generald de completare a registrelor precum si
metodolagia controlului/auditului cooperativei

d)- dezbate si aproba/nu aproba contestatiile membrilor cooperatori asupra hotararilor adunarii
generale extraordinare prin care le-a fost respinsa primirea, retragerea sau excluderea din cooperativa,
precum si contestatiile la hotararile consiliului de administratie

e)- aproba cesiunile de parti sociale intre membri si cesiunile membrilor cétre persoanele din afara
cooperativei

f)- alege/mandateaza delegatii cooperativei la adunarile generale ale uniunii de ramura si cooperativei
de gradul 111

g)- schimbarea obiectului de activitate si a tipului de cooperativa

h)- alege si revoca membrii consiliului de administratie si cenzorii, aprobd indemnizatiile acestora,

demite ori sanctioneaza administratorii

1)- aprobd ipotecarea, gajarea sau instrainarea imobilelor corporale ale cooperativei

J)- aproba nivelul maxim la care se poate Tmprumuta cooperativa la banci sau alte institutii
financiare/terti si stabileste/aproba cota maxima de cofinantare cu care participa, cooperativa sau dupa caz
membri, larealizarea obiectivelor de investitii comune, finantate din fonduri nerambursabile

k)- aproba constituirea sau majorarea cotei minime de rezerva, precum si modul de utilizare a rezervei
statutare

1)- aprobd bugetul alocat actiunilor sociale, culturale, de caritate si sustinere a comunitatii locale,
precum si cota de participare a cooperativei la constituirea fondului de intrajutorare cooperatista

m)- aproba cuantumul taxei de inscriere in cooperativa

n)- stabileste si aprobd cazurile specifice de conflicte de interese pentru membrii consiliului de
administratie, in conditiile legii

0)- aproba atributiunile controlului gestionar intern, iar atunci cand legea o cere, contractarea unui
verificator si/ sau unui auditor extern



p)- aproba fuziunea, divizarea, dizolvarea sau lichidarea judiciard a cooperativei;
r)- aproba, in cazul lichidarii cooperativei, raportul de repartizare a activului ramas catre membrii

cooperatori

s)- aproba exercitarea oricarei actiuni in justitie pentru pagubele cauzate cooperativei de catre membrii

consiliului de administratie

s)- adoptd orice alte hotiriri rezervate, prin statut, adunarii generale ordinare;
Art. 25 = Adunarea generala extraordinara se intruneste ori de cite ori este necesar a se lua hotarari

pentru :
a)- mutarea sediului social al cooperativei

b)- prelungirea duratei de functionare a cooperativei
¢)- majorarea, reducerea sau reintregirea capitalului social

d)- majorarea valorii nominale a partilor sociale

e)- fuziunea cu alte cooperative sau divizarea
f)- dizolvarea si lichidarea cooperativei

g)- infiintarea sau desfiintarea filialelor, agentiilor, sucursalelor, reprezentantelor si sediilor secundare
h)-incheerea contractelor de asociere cu alte persoane juridice si fizice
1)- participarea, cu capital social, la constituirea unei alte persoane juridice, a uniunii de ramura,

cooperativei de gradul I11, etc.

J)- Inscrierea de noi membri, retragerea si excluderea din cooperativa

Art. 26 = (1) Hotararile adunarilor generale se consemneaza in registrele proceselor verbale ale
adundrilor generale ordinare respectiv extraordinare. Modalitatea de completare si pastrare a acestora se
detaliaza in Metodologia generala a completarii registrelor cooperativei

(2) Oricare dintre membrii cooperativei are dreptul la consultarea acestor registre

(3) Hotararile adunarilor generale pot fi contestate legal in termen de 30 de zile lucrdtoare de la data

luarii la cunostiinta.

SECTIUNEA a 2-a
Consiliul de administratie

Art.27 = (1) Administrarea cooperativei este
asigurata de catre consiliul de administratie.

(2) Consiliul de administratie, incluzand
presedintele si vicepresedintele, este constituit
dintr-un numar impar de membrii, dar nu mai
putin de 3, si | pana la 3 supleanti, alesi prin vot
secret de adunarea generald ordinard pentru un
mandatde4 ani.

In caz de vacantd, membrii supleanti, in
ordinea varstei, i1 inlocuiesc pe fostii titulari. Daca
nici cu supleantii nu se poate completa numarul
statutar, membrii ramasi pot coopta unul dintre
membrii cooperativei, pana la aprobarea lui de
catre adunarea generald ordinara.

(3) Oricare dintre membri fondatori sau
actionari ai cooperativei, care are o vechime de cel
putin 2 ani si partile sociale subscrise si varsate la
z1, 1s1 poate depune candidatura pentru a fi inscris
pe buletinul de alegeri a consiliului de
administratie sau al supleantilor, intr-o singura
cooperativa cu acelasi tip de activitate.

(4) Vechimea de 2 ani se excepteaza la data

constituirii cooperativei

(5) Nu pot fi membri ai consiliului de
administratie candidatii care se afld in una dintre
situatiile prevazute la art. 17 alin. (5), nu s-au
aprovizionat si nu au vandut prin/catre
cooperativa cantitatile/cotele prevazute de
adunarea generala, au datorii mai vechi de 2 ani
catre cooperativa, au lipsit frecvent de la adunarile
genarale, precum si daca sotul/sotia sau rudele si
afinii lor, pana la gradul al treilea inclusiv, fac
parte din consiliul de administratie

(6) Membri consiliului de administratie nu
pot fi salariati ai cooperativei. Sunt remunerati cu
indemnizatia aprobatd de adunarea generald
ordinara, in conditiile legii.

(7) Membri consiliului de administratie au
obligatia sa actioneze cu buna credintd fata de
interesele generale ale cooperativei, in virtutea
principiilor cooperatiste

Art. 28 = (1) Consiliul de administratie se
intruneste in sedinte lunare si or1 de cate or1 este
nevoie. Convocarea se face de catre presedintele



cooperativei sau la cererea a 2/3 din numarul
membrilor consiliului, cu cel putin 15 zile
lucrédtoare 1nainte de tinerea sedintei. Sedinta este
statutard dacd sunt prezenti 2/3 din totalul
membrilor consiliului. Hotararile se iau prin vot,
in prezenta a 2/3 din numarul membrilor prezenti.

(2) - Hotararirle consiliului de administratie
pot fi contestate legal in 30 de zile lucratoare de la
data ludrii la cunostiinta

Art. 29 = Consiliul de administratie are
urmatoarele atributiuni :

a)- asigurd respectarea statutului si a
regulamentelor cooperativei, precum si ducerea la
indeplinire a hotararilor adunarilor generale.

b)- aproba constituirea comisiei pentru
elaborarea Regulamentului functionarii
democratice a cooperativei, Regulamentului
relatiilor dintre cooperativd si membrii
cooperatori, Regulamentului organizarii si
functiondrii cooperativei ca grup de producétori,
Metodologiei generale de completare registrelor
cooperativei si Metodologiei controlului/auditului
cooperativei; analizeaza proiectele realizate de
aceasta si le supune aprobdrii adundrii generale
ordinare

c)- prezintd adundrii generale ordinare
programul/planul anual al activitatii economice si
bugetul de venituri si cheltuieli

d)- cu cel putin o luna Tnainte de tinerea
adunarii generale ordinare, prezintd cenzorilor
situatiile financiare anuale, contul de profit si
pierdere precum si raportul de activitate pentru
exerctiul financiar precedent, iar cu 15 zile inainte
de intrunirea adunirii generale ordinare anuale
depune la sediul cooperativei situatiile financiare
impreuna cu contul de profit si pierdere in vederea
examindrii acestora de cdtre membrii. Se
ingrijeste ca situatiile financiare anuale si bilantul
cooperativei sa fie depuse, in termen, la ANAF

¢)- analizeaza trimestrial activitatea economica

si financiard a cooperativei si dispune
inventarierea generald a patrimoniului
cooperativei, cel putin odata pe an, analizeaza si
dispune varsarea la zi a partilor sociale subscrise
de membrii cooperatori, analizeaza stadiul
organizdrii/completarii registrelor cooperativei

f)- stabileste numarul si structura personalului
angajat al cooperativei si aproba atributiile si
obligatiile acestuia ; aproba angajarea directorului
executiv al cooperativei, Indruma si controleaza
activitatea acestuia

g)- angajeaza, sanctioneaza si demite membrii
conducerii executive, inclusiv directorul executiv

h)- prezintd si supune aprobarii adundrii
generale extraordinare actiunile de cooperare cu
alte cooperative, incheerea parteneriatelor cu
institutii de invatdmant si cercetare in scopul
dezvoltarii activitatii cooperativei

1)- pune la dispozitia cenzorilor mijloacele
necesare exercitarii atributiilor ce le revin

1)- prezintd adunarii generale ordinare raportul
anual de activitate si raportul de gestiune

J)- organizeaza licitatiile pentru achizitia de
inputuri si vanzarea produselor agricole

1)- dispune angajarea controlului/auditului
extern al unor sectoare/secvente ale activitatii
cooperativei si dezbate raportul care i se prezinta,
dispunand masurile corespunzatoare

m)- dispune organizarea si execitarea proprie
a controlului financiar de gestiune

n)- pune in discutie si avizeazad rapoartele
privind iscrierea de noi membri, retragerea si
propunerile de excludere din cooperativa

0)- fundamenteaza si propune spre aprobare
adunarii generale ordinare cota de cofinantare cu
care se poate angaja cooperativa in vederea
contractarii si sustinerii proiectelor de investitii
excutate din fonduri europene neramburesabile;
deasemeni face propuneri de participare, dupa
caz, a membrilor cooperatori, la cofinantarea
proiectelor respective si stabileste modul de
varsare a acestora.

p)- aproba eliberarea atestatelor de gospodarie
taraneasca

r)- aprobd normele interne de scazaminte
naturale la produsele manipulate/stocate de
cooperativa

s)- organizeaza si urmareste raportarea la timp
a indicatorilor tehnico-economici ai cooperativei
catre uniunea de ramura

t)- executd orice alte hotariri ale adunarilor
generale

Art. 30 = (1) In termen de o luna de la
alegere/mandatare, membrii consiliului de
administratie au pobligatia sd depuna o garantie
bdneascd, care nu poate fi mai mica decat
echivalentul a zece parti sociale. In caz contrar,
acestia decad din dreptul de a face parte din
consiliul de administratie

(2) - Garantia baneasca prevazuta la alin. (1)
se restituie in cazul revocdrii sau al demisiei
administratorilor, dar numai dupd ce adunarea
generald ordinard a aprobat situatiile financiare
anuale ale ultimului exercitiu financiar si a dat
acestora descarcare

Art. 31= (1) Membrii consiliului de



administratie raspund solidar fata de cooperativa
pentru :

a)- varsarea partilor sociale subscrise de
membrii

b)- existenta registrelor cerute de lege si
tinerea corectd a acestora
¢)- existenta reald a excedentului si modul de
repartizare a acestuia

d)- gospodarirea judicioasd si eficientd a
patrimoniului cooperativei

e)- indeplinirea unor indatoriri pe care legea si
actul constitutiv le impun dar care nu au caracterul
unor obligatii speciale personale

f) - cunoasterea neregularitatilor savarsite de
predecesori si neinformarea despre acestea a
cenzorilor sau a adunarii generale ordinare, atrage
raspunderea solidard a administratilor in cauza

g)- neinformarea adundrii generale sau a
celorlalti membri ai consiliului de administratie
despre eventualele conflicte de interese in care
s-ar afla fatd de cooperativa

h)- nedispunerea, cand situatia o impune, a
actualizdrii actului constitutiv si a statutului
cooperativel, precum si nedepunerea, in timp, a
acestorala ORC;

Art. 32 = (1) Membrul consiliului de
administratie care are intr-o anumitd operatiune,
direct sau indirect, interese contrare cooperativei
agricole, trebuie sd instiinteze adunarea generala
ordinara si pe ceilalti administratori si totodata sa
nu ia parte la nicio hotdrare privitoare la acea
operatiune. Aceeasi obligatie o are si in cazul in
care la operatiune participd sotia/sotul, rudele sau
afinii pand la gradul al treilea. Nerespectarea
atrage rdaspunderea civila delictuala pentru
prejudiciile cauzate cooperativei,

Art. 33 =(1) Incetarea mandatului de membru
al consiliului de administratie are loc :

a)- prin retragere din cauze personale bine
intemeiate, cum ar fi boala, plecarea din localitate,
urmarea familiei in strainatate etc.

b)- prin deces;

c)- expirarea mandatului de 4 ani;

d)- cand adunarea generala ordinara a sesizat
justitia cu privire la pagubele cauzate cooperativei
in perioada mandatului;

e)- prin lipsa repetata si nemotivata de la cel
mult 5 sedinte consecutive ale consiliului de
administratie;

f)- incdlcarea grava a statutului cooperativei,
fapta in urma céreia s-a dispus excluderea sa ca
membru, din cooperativa;

(2) Raspunderea nu inceteazd odatd cu
aprobarea situatiilor financiare anuale si nici prin
descarcarea de gestiune data de adunarea generala
ordinara;

(3) Postul devenit vacant este ocupat de unul
dintre membrii supleanti alesi de adunarea
generala ordinara,

Art. 34 = (1) Presedintele consiliului de
administratie este si presedintele cooperativei. Nu
poate fi salariat al cooperativei, fiind remunerat
prin indemnizatie aprobata de adunarea generala
ordinara;

(2) Presedintele este ales, dintre membrii
cooperatori, prin vot secret, de adunarea generala
ordinara;

(3)- Presedintele cooperativei are urmatoarele
atributiuni;

a)- asigurd indeplinirea hotararilor adunarilor
generale si ale consiliului de administratie;

b)- conduce sedintele consiliului de
administratie si, de reguld, adunarile generale,
ajutat de un secretar de sedinta;

c)- convoacd sedintele consiliului de
administratie;

d)- pregateste materialele, rapoartele, sintezele
etc, care se vor dezbate in sedintele consiliului de
administratie sau adunarile generale;

e)- reprezintd cooperativa in relatiile cu tertii,
informand membrii consiliului despre rezultatele
avute;

f)- este reprezentantul delegatilor cooperativei
la Uniunea de ramurd si la adunarea generalad a
cooperativei de gradul I11;

(4) In cazul vacantirii functiei de presedinte,
atributiunile acestuia sunt preluate, dupa caz, de
vicepresedintele cooperativei;

Art.35 = (1) Conducerea executivd a
cooperativei poate fi exercitatd de un director
executiv, care poate sd nu fie membru al
cooperativei, are calitatea de angajat conform
Codului muncii si se subordoneaza presedintelui
cooperativeli,

(2) Atributiunile directorului executiv sunt
stabilite si aprobate de consiliul de administratie;

(3) Directorul executiv organizeaza si conduce
activitatile zilnice ale cooperativei,

(4) Membrii consiliului de administratie pot
prelua atributiile specifice directorului executiv
numai pentru o perioada de cel mult un an;



SECTIUNEA a3 a
Cenzorii

Art. 36 = (1) Adunarea generala ordinard alege, odata la 4 ani, de regula dintre persoanele care nu au
calitatea de membri cooperatori, unul panala 3 cenzori titulari si unul pana la 3 cenzori supleanti. Cel putin
unul dintre cenzori trebuie sa fie expert contabil sau contabil autorizat, activ, ales dintre membrii Corpului
expertilor contabili si contabililior autorizati.

(2) Nupot fialesi cenzori, iar dacd au fost alesi, decad din mandatul lor, salariatii cooperativei agricole,
precum si sotii/sotiile administratorilor sirudele acestora pana la gradul al treilea inclusiv.

(3) In caz de vacanti, cenzorii supleanti, in ordinea vérstei, ii inlocuiesc pe cei titulari. Daca nici cu
supleantii nu se poate completa numarul, cenzorii ramasi pot coopta unul dintre membrii cooperativei,
pana la aprobarea lui de catre adunarea generala ordinarea;

(4) Expertul contabil sau contabilul autorizat care nu este membru al cooperativei isi poate exercita
activitatea in calitate de persoana fizica sau juridica :

Art.37=(1) Cenzorii au urmatoarele atributii principale :

a)- examineaza, cel putin la 3 luni, registrele tchnice si contabile ale cooperativei si certifica
intocmirea acestora in conformitate cu normele legale;

b)- face controlul inopinat al casieriei cel putin odata pe luna, supravegheaza si verifica gestiunea
cooperativei, verifica si certifica legalitatea Tntocmirii situatiilor financiare trimestriale si anuale, precum
sia contului anual de profit si pierdere;

c)- verifica trimestrial stadiul varsarii partilor sociale subscrise precum si existenta bunurilor sau
terenurilor atribuite in folosinta cooperativei,

d)- verifica si confirma prezenta membrilor la adunarile generale ale cooperativei precum si realizarea
cvorumului statutar;

e)- cu 10 zile inainte de tinerea adunarii generale ordinare anuale intocmeste raportul propriu si
certificd, cu/sau fard rezerve, situatiile fiananciare ale cooperativei;

f)- supravegheaza operatiunile de fuziune/divizare si lichidare a cooperativei;

g)- participa, fara drept de vot, la sedintele consiliului de administratie si la adunarile generale ale
cooperativel, unde vegheaza daca dispozitiile actului constitutiv, statutului si regulamentelor cooperativei
suntrespectate de administratori;

h)- verifica si constata depunerea garantiilor banesti de catre administratorti,

(2) Constatarile cenzorilor sunt consemnate intr-un registru special;

(3) Controlul poate fi exercitat si de fiecare cenzor in parte;

(4) In legatura cu mandatul lor, cenzorii raspund solidar fata de cooperativa;

(5) in termen de cel mult o luna de la mandatarea lor, cenzorii sunt obligati sa depuni o garantie
baneasca lanivelul ajumatate din cea stabilitd pentru administratori.

(6) Activitatea cenzorului inceteaza la sfarsitul duratei mandatului incredintat de adunarea generala,

prin demisie, revocare sau deces
CAPITOLUL VI

Registrele cooperativei

Art.38=(1) Pelanga evidentele prevazute de lege, cooperativa trebuie sa tina :

a)- registrul inventar;

b)- registrul special pentru evidenta membrilor si a partilor sociale. Poate fi tinut pe suport hirtie si/sau
digitalizat;

c)-registrele sedintelor adunarilor generale ordinare si extraordinare;

d)- registrul sedintelor consiliului de administratie;

e)- registrul constatarilor facute de cenzori in exercitarea mandatului lor;

f)- registrul bunurilor si terenurilor atribuite in folosinta cooperativet,

(2) Registrele prevazute la alin.(1) se numeroteaza, sigileaza si vizeaza de cenzorii cooperativei,

Art.39 = In termen de 6 luni de la infiintare, cooperativa trebuie sa elaboreze si aprobe in adunarea
generald ordinard, urmatoarele regulamente si metodologii interne;

a)- regulamentul functionarii organelor alese;

b)- regulamentul relatiilor dintre cooperativa si membrii cooperatori;

c¢)-regulamentul intern al cooperativei;



d)- regulamentul functionarii cooperativei ca grup de producatori;
¢)- metodologia completarii registrelor cooperativei;
f)- metodologia controlului/auditului cooperativei;

CAPITOLUL VII
Controlul financiar de gestiune

Art. 40 =(1) Cooperativa organizeaza, potrivit legii, controlul financiar de gestiune prin urmatoarele

forme :

a)- auditul statutar exercitat de cenzorii cooperativet,

b)- compartimentul intern de control gestionar;

c¢)- auditul extern contractant;

d)- auditul controlorilor/auditorilor sistemului cooperatist centralizat;
(2) Constatarile oricarei forme de control/audit se finalizeaza prin emiterea unui raport. Rapoartele
formelor de control de la lit. a), ¢) s1 d) se prezintd adunarii genereale ordinare iar cel de la lit.b) consiliului

CAPITOLUL VIII

Mijloacele financiare ale cooperativei
Art. 41 =(1)Mijloacele financiare ale cooperativei sunt formate din :

de administratie al cooperativei;

a)- aportul la capitalul social

b)- surse atrase temporar de la membrii, surse imprumutate pe termen scurt si mediu din sistemul
financiar-bancar, fonduri europene nerambursabile, leasing sialtele asemenea;

c)- taxele de inscriere in cooperativa,

d)- contributiile anuale fixe ale membrilor, stabilite functie de specificul cooperativei;

e)- donatii, sponsorizari primite, subventii, granturi si alte mijloace financiare;

Art. 42 =(1) Profitul brut al cooperativei se repartizeaza astfel :

a)- minim 5% anual, pana la atingerea nivelului de 20% din capitalul social varsat;

b)- o cotd parte pentru stimularea membrilor cooperatori care au cedat cooperativei folosinta unor

bunuri/terenuri agricole precum si animale;

C)- o cota parte, membrilor cooperatori functie de volumul valoric al vanzarii, in anul de referinta,
prin/catre cooperativa a produselor obtinute in exploatatiile proprii;

d)- o cota parte functie de numarul partilor sociale varsate pana la finele anului de repartizare;

e)- o cota parte pentru actiuni social-cultural-sportive, instruirea si perfectionarea profesionala a
membrilor si angajatilor, sprijinirea comunitatilor locale, precum si constituirea fondului de intrajutorare

cooperatista;

(2) Profitul ramas nerepartizat poate fialocat larezerve;
(3) Eventualele pierderi inregistrate de cooperativa se acopera, cu aprobarea adunarii generale

ordinare astfel :

a)- prin diminuarea excedentului net favorabil rimas nerepartizat in anii precedenti, a rezervelor

acumulate sau reducerea capitalului social;

b)- prin aportul membrilor, in cotele si termenul stabilite de adunarea generala;

c)- din alte surse;

CAPITOLUL IX
Fuziunea, divizarea, dizolvarea si lichidarea cooperativei

Art.43 = (1) Fuziunea cooperativelor agricole se
faceprin:
a)- absorbtia de catre o cooperativa a uneti
alte cooperative;
b)- contopirea a doua sau mai multe
cooperative intr-una singura;
(2) Divizarea cooperativei poate fi totala sau
partiald si poate avea loc prin:

a)- impartirea patrimoniului cooperativei care
1s1 inceteaza existenta intre doua sau mai multe
cooperative existente sau care iau fiinta

b)- desprinderea si transmiterea unei parti din
patrimoniul unei cooperative cdtre una sau mai
multe cooperative existente sau care iau fiinta;

Art. 44 = Fuziunea sau divizarea are ca efect
dizolvarea fard lichidare a cooperativei care isi



inceteazd existenta si transmiterea universala a
patrimoniului sau catre cooperativa/cooperativele
beneficiare, in starea In care acesta se gaseste la
data fuziunii sau divizarii;

Art. 45 = (1) Administratorii cooperativelor
care fuzioneaza ori sunt supuse divizarii trebuie sa
intocmeasca proiectul de fuziune/ divizare, dupa
caz, care va cuprinde :

a)- denumirea si sediul social al cooperativelor
care participa la operatiune;

b)-fundamentarea si conditiile fuziunii/divizarii

¢)- stabilirea si evaluarea activelor si pasivelor
care se transmit cooperativei beneficiare;

d)- raportul de schimb al partilor sociale;

e)- modalitatile de predare a partilor sociale;

f)- cuantumul primei de fuziune sau de divizare

g)-data situatiei de fuziune sau a situatiei
financiare de divizare, datd care va fi aceeasi
pentru toate cooperativele participante;

h)- orice alte date care prezinta interes pentru
operatiune;

(2) Proiectul fuziunii/divizarii se supune
aprobarii adundrilor generale extraordinare ale
cooperativelor care participd la aceastd, in termen
de 60 de zile de la data finalizarii;

(3) Odata cu convocarea adundrii generale
extraordinare, care va dezbate si aproba
fuziunea/divizarea, la sediul cooperativelor
respective, se va pune la dispozitia membrilor
cooperatori urmatoarele documente :

a)- proiectul de fuziune/divizare;

b)- rapoartele redactate de administratorii
fiecarei cooperative aflate in cauza cu privire la
conventia si efectele fuziunii/divizarii proiectate;

c)- situatia fianciard de fuziune/divizare;

d)- raportul cenzorilor;

Art. 46 = Actele constitutive ale cooperativelor
nou-infiintare prin fuziune/divizare se aproba de
adundrile grenerale ale cooperativelor care iau
fiinta;

Art. 47 = (1) In cazul fuziunii prin absorbtie,
cooperativa absorbantd dobandeste drepturile si
este tinutd de obligatiile cooperativei pe care o
absoarbe, iar in cazul fuziunii prin contopire,
drepturile si obligatiile cooperativelor care 1isi
inceteaza existenta trec asupra noii cooperative,
astfel infiintate;

(2) Cooperativele care dobandesc bunuri prin
efectul divizarii raspund fatd de creditori pentru
obligatiile cooperativei care si-a incetat existenta
prin divizare sau fuziune, proportional cu valoarea
bunurilor dobandite, in afara de cazul in care prin
actul de divizare/fuziune nu sunt stabilite alte

conditii;

Art. 48 = (1) Dizolvarea cooperativei poate
avea loc Tn urmatoarele situatii :

a)- imposibilitatea realizarii obiectului de
activitate;

b)- diminuarea capitalului social sub jumatate
din valoarea capitalului social minim prevazut
pentru constituirea cooperativei;

c)-reducerea numarului de membrii sub
numarul minim prevazut de lege;

d)- nu s-au tinut adunarile generale timp de 2
ani consecutivi;

e)- falimentul cooperativei;

f)- imposibilitatea alegerii organelor de
conducere in conformitate cu actul constitutiv;

g)- alte situatii stabilite prin lege sau prin actul
constitutiv;

(2) La cererea oricarui membru al cooperativei,
precum si a Oficiului National al Registrului
Comertului, instanta va putea pronunta dizolvarea
cooperativei incazul in care :

a)-cooperativa nu si-a depus situatiile
financiare anuale si, dupa caz, situatiile financiare
anuale consolidate, precum si raportarile
contabile la unitatile teritoriale ale Ministerului
Finantelor Publice, in termenul prevazut de lege,
dacd perioada de intarziere depasete 2 ani.

b)- nu mai este o cooperativa activa, a incetat
activitatea sau nu a fost reluatd activitatea dupa
perioada de inactivitate temporard, anuntatd
organelor fiscale si inscrisd in Registrul
comertului;

c)-cu 30 de zile inainte de implinirea
termenului prevazut la alin. (3) lit. a) si b), Oficiul
National al Registrului Comertului publicd pe
pagina sa de internet liste cu cooperativele care nu
si-au indeplinit obligatia. Fiecare oficiu al
registrului comertului afiseaza la sediul sau lista
cooperativelor din circumscriptia sa care nu si-au
indeplinit obligatia de depunere a bilantului in
conditiile prezentei legi;

(3) Prin actul constitutiv se stabilesc conditiile
de dizolvare a cooperativei,

(4) Hotararea adunarii generale extraordinare
privind dizolvarea cooperativei se inregistreaza la
Oficiul Registrului Comertului;

(5) In cazul in care, conform actului constitutiv,
durata functionarii cooperativei este limitata,
dizolvarea are loc la data fixatd, daca membrii
cooperativei nu hotarasc prelungirea duratei de
functionare;

(6) Hotdrarea adunarii generale extraordinare
de continuare a activitatii cooperativei, se



inregistreaza in termen de 3 zile la Oficiul
Registrului Comertului, Directia Generald a
Finantelor Publice si se comunicd membrilor
cooperatori;

(7) Inainte de a se hotiri dizolvarea,
cooperativa este supusa verificdrii de catre
compartimentul intern de control gestionar al
cooperativei. Prin expceptie de la prevederile art.
40 alin (2), raportul de control se prezintd adunarii
generale extraordinare;

Art. 49 = (1) In cazul dizolvarii/lichidarii
cooperativei, adunarea generald extraordinara,
sau dupd caz, instanta judecatoresascd competenta
va desemna lichidatorii;

(2) Actul de numire a lichidatorilor trebuie
depus la Oficiul Registrului Comertului pentru a fi
trimis spre publicare in Monitorul Oficial al
Romaniei, parteaaIV;

Art. 50 = (1) Lichidatorii isi desfasoara
activitatea conform prevederilor Legii nr.64/1995

privind procedura reorganizdrii judiciare si a
falimentului;

(2) In cazul lichidarii, dupa achitarea
datoriilor si restituirea partilor sociale, cu
aprobarea adunarii generale extraordinare, activul
rdmas se repartizeazd membrilor cooperatori,
proportional cu valoarea partilor sociale
varsate.In cazul cooperativelor de gradul III,
activul net rdmas se repartizeaza cooperativelor
asociate, in functie de numarul partilor sociale
varsate la zi.

CAPITOLUL X
Forumuri reprezentative

Forumurireprezentative

Art. 51 =Forumurile reprezentative ale cooperativelor agricole sunt :

a)- Uniunile de ramura;

b)- Federatia Nationald a Cooperativelor Agricole din Romania;

Sectiunea 1
Organizarea si functionarea Uniunilor de ramura
ale cooperativelor agricole

Art. 52 =Uniunile de ramura se infiinteaza prin asocierea/afilierea voluntara si fara discriminare a cel
putin 5 cooperative, inclusiv cooperative de gradul III care isi desfasoara activitatea in acelasi

domeniu/profil.

Art. 53 =(1) Pentru a beneficia deplin de avantajele sistemului cooperatist, in termen de maxim un an

de lainceperea activitatii, cooperativa se va afilia la uniunea de ramura specifica activitatii desfasurate;
Art.54 = (1) Uniunile de ramura ale cooperativelor functioneaza ca organisme reprezentative fara
scop patrimonial, nonprofit, cu personalitate juridicd si se Inregistreazd in Registrul asociatiilor si

fundatiilor.

(2) Uniunile de ramura ale cooperativelor agricole au urmatoarele atributii :
a)- sprijind cooperativele afiliate in domeniile organizatoric, economic, tehnic, juridic, financiar,
bancar, accesare fonduri europene sialtele asemenea, pe principiul mutualitatii;
b)- reprezintd, pe baza mandatului conferit, interesele cooperativelor afiliate in fata institutiilor
publice si a instantelor judecatoreti, interne si internationale;
¢)- promoveaza cooperarea intre cooperativele agricole si agentii economici din tard si din strainatate,
precum si relatiile economice internationale cooperatiste ale cooperativelor afiliate;
d)- incurajeaza si sustine constituirea cooperativelor agricole de gradul III, in domeniul specific

precum si a grupurilor de producétori

e)- actioneaza pentru dezvoltarea si ameliorarea productiei agricole ; coordoneaza efectuarea de studii
si cercetdri in agriculturd, infiintarea de cAmpuri experimentale si multiplicarea cunostintelor in domeniu ;



intiaza siincurajeaza procesarea productiei agricole sub toate formele;

f)- centralizeaza stematizeaza si interpreteaza indicatorii tehnici s1 economici de sinteza, precum si
alte informatii furnizate de cooperativele afiliate ; prezintd sintezele acestora in adunarile generale ale
uniunii, Federatiei Nationale a Cooperativelor Agricole din Romania si organismelor statului;

g)- reprezintd interesele cooperativelor afiliate in cadrul Federatiei Nationale a Cooperativelor
Agricole din Romania;
h)- organizeaza manifestari social-cultural-sportive in randul cooperativelor asociate si promoveaza
sustinerea comunitétilor locale;
1) - sprijind initiativele de Iinfiintare a unor cooperative noi in domeniul sau de activitate;
1)- propune si adopta o deviza unica si sprijind cooperativele afliate in demersul obtinerii marcilor,
brandurilor etc. ;
(3) Prin actul constitutiv al uniunilor de ramura se stabilesc urmatoarele :
a)- scopul simijloacele de realizare a acestuia;
b)- delimitarea teritoriald a zonei de activitate;
¢)- nivelul contributiei cooperativelor asociate la formarea capitalului social si mijloacele financiare
ale uniunii;
d)- criteriile si norma de reprezentare a cooperativelor afiliate in adunarile generale ale uniunii,
precum si principiul potrivit caruia fiecare membru are dreptul la un vot;
e)- modul de dobandire si de pierdere a calitatii de afiliat la uniune;
f)- modalitatea si criteriile de afiliere a uniunii la Federatia Nationald a Cooperativelor Agricole din
Romania;
g)- modalitatea fuzionarii, divizarii ori lichidarii uniunii;
h)- alte prevederi izvorate din Ordonanta nr.26/2000R cu privire la asociatii si fundatii;
Art. 55=(1) Cooperativele afiliate uniunilor de ramura pot constitui asociatii, cu scop nepatrimonial,
dupa cumurmeaza :
a)- asociatii de marketing in domeniul aproviziondrii cooperativelor cu inputuri, valorificarea
produselor agricole neprelucrate, semiprelucrate sau prelucrate;
b)- asociatii de asigurare mutuald a membrilor cooperatori;

Art.56 = (1) Organele de conducere si control ale uniunilor de ramurad sunt adunarea grenerala,
consiliul director, cenzorul sau comisia de cenzori;

(2)Adunarea generald este organul de conducere formata din totalitatea reprezentantilor
cooperativelor afiliate;

(3) Prin statut se stabileste modul de organizare, norma de reprezentare la intrunirile uniunii,
atributiile, procedeul convocarii si functionarii adunarii generale, a consiliului director si cenzorului sau
comisiei de cenzori;

(4) Consiliul director al uniunii este format din 5-11 membrii, compatibili conform legii mandatati de
adunarea generala pe o perioada de 4 ani, cu posibilitatea reinvestirii,

(5) Hotararile consiliului director sunt duse la indeplinire de un director executiv, ajutat de persoane
salariate;

(6) Cenzorul sau cenzorii se mandateaza de adunarea generald a uniunii pentru o perioada de 4 ani, cu
posibilitatea reinvestirii;

Art.57 = Cu aprobarea adunarii generale, uniunile de ramura ale cooperativelor agricole se afiliaza la
Federatia Nationald a Cooperativelor Agricole din Romania;



Sectiunea 2
Organizarea si functionarea Federatiei Nationale
a Cooperativelor Agricole din Romania

Art. 58 = Federatia Nationald a Cooperativelor
Agricole din Romania este organizatia
reprezentativa, nonprofit, apoliticd si cu
personalitate juridicd, la nivel national a
cooperativelor agricole din Romania, denumita in
continuare Federatia;

Art. 59 =Federatia se constituie prin asocierea
a doua sau mai multe uniuni de ramurd ale
cooperativelor agricole din Romania si se
inregistreaza in Registrul federatiilor.

Art. 60 = In termen de pana la un an de la
infiintare, uniunile de ramura adera la Federatie,
cu conditia indeplinirii criteriilor stabilite prin
statutul acesteia;

Art. 61 = Organizarea, functionarea si
lichidarea Federatiei se prevad in statut;

Art.62 =Federatia are urméatoarele atributii :

a)- sprijind uniunile de ramura in domeniile
economic, tehnic, financiar, bancar si altele
asemenea, pe principiul mutualitdtii. Pune la
dispozitia uniunilor studii de piatd si marketing,
proiecte, lucrari de specialitate, cercetdri pe
domenii;

b)- reprezintd sistemul cooperatiei agricole in
relatiile cu institutiile statului, promoveaza
principiile cooperatiste si democratiei
cooperatiste;

¢)- reprezintd cooperatia agricold din Roméania
la forumurile europene si internationale
cooperatiste;

d)- participad la elaborarea proiectelor de acte
normative care se refera la perfectionarea
legislatiei cooperatiei agricole;

e)-organizeaza si coordoneaza controlul/auditul
specific cooperativelor agricole;

f)- organizeazd si coordoneazad actiunile
social-cultural-sportive, expozitiile tematice,
invdatamantul cooperatist si pregatirea
cooperatistd continud a membrilor si conducerilor
cooperativelor, schimburile de exeperienta
intercooperatiste interne si internationale, relatiile
cu comunitdtile locale, etc;

g)- promoveaza cooperarea dintre uniunile de
ramurd, stimuleazd infiintarea cooperativelor de
gradul III si incurajeazd procesarea productiei
agricole in cadrul acestora

h)- promoveaza exportul produselor realizate
in cooperativele agricole, schimburile economice

si culturale cooperatiste internationale

1)- asigurd asistenta juridicd uniunilor de
ramura si, dupa caz, cooperativelor agricole;

J)- centralizeaza si prelucreaza indicatorii
tehnico-economici si alte informatii primite de la
uniunile de ramura, editeaza si difuzeaza
Buletinul cooperatiei agricole, precum si ziarul
propriu;

k)- organizeaza Curtea de arbitraj menita sa
rezolve litigiile dintre uniuni si/sau cooperativele
agricole;

1)-organizeaza si conduce evidenta Registrului
National al Cooperativelor Agricole;

m)- constituie, gestioneaza si aproba
Regulamentul de utilizare a fondului de
intrajutorare intercooperatista;

n)- alte atributii stabilite 1n statutul propriu
sau hotarate de adunarile generale;

Art.63 = Pentru indeplinirea atributiilor,
Federatia are in structura urmatoarele
departamente, a caror organizare si functionare
sunt stabilite, cu aprobarea adunarii generale, in
regulamentele proprii :

a)- organizare, administrativ, probleme
statutare;

b)- control/audit cooperative i uniunti;

¢)- social-cultural, Invatamant si expozitii;

d)- relatii cooperatiste internationale;

e)- juridic, arbitraj, contabil, resurse umane;

Art.64 =Organele de conducere si control ale
Federatiei sunt :

a)- adunarea generald constituitd din
reprezentantii delegati de uniunile afiliate,
conform normei de reprezentare prevazutd in
statut. Criteriile de functionare a adundrilor
generale sunt stabilite 1n statut;

b)- consiliul director format din 5-11 membrii
titulari si 1-3 supleanti, mandatati, prin vot secret,
de adunarea generald pentru o perioada de 4 ani.
Criteriile alegerii si functionarii consiliului
director, atributiile presedintelui si
vicepresedintilor sunt stabilite in statut.

Presedintele consiliului director este si
presedintele Federatiei.

Dintre membrii consiliului director se aleg
doi vicepresedinti;

¢)- cenzorul si 1-3 supleanti sunt mandatati
de adunarea generald pentru o perioada de 4 ani,



cu drept de reinvestire ; indeplineste functia de (Nota : Federatia poate avea ca for suprem
control statutar al Federatiei; Congresul, asa cum are CENTROCOOP si COOP

Art.65 = Federatia poate infiinta, gestiona si MESTESUGAREASCA ; daca se acceptd, textul de
coordona centre proprii de formare si pregatire mai sus trebuie readaptat) ;

manageriald, de pregatire profesionala
cooperatista, instruire si de marketing

CAPITOLUL XI
Sprijinul statului pentru cooperativele agricole

Art. 66 = Prin derogare de la prevederile Codului Fiscal, cooperativele care indeplinesc conditiile de
microintreprinderi nu intra sub incidenta platii impozitului pe veniturile microintreprinderilor si daoreaza
impozit pe profit.

Art. 67 = Cooperativele agricole si membrii acestora nu se incadreaza in categoria intreprinderilor
afiliate. (text preluat din legeanr. 265/2020)

Art.68 = (1) Activitatea cooperativelor agricole beneficiaza de urmatoarele facilitati fiscale, care
constituie derogdri de la prevederile Codului Fiscal :

a)- scutirea de la plata impozitului pe profit a cooperativelor agricole care proceseaza produsele si/sau
care produc/ comercializeaza material genetic si/sau au activitate de crestere si/sau activitate de
reproductie, astfel : pentru 5 ani consecutivi de la data intrdrii in productie, in cazul celor nou-infiintate si
pentru o perioadade 5 ani consecutivi, Incepind cu 1 ianuarie 2019, pentru cele déja infiintate.

b)- scutirea de la platd impozitului pe profit a cooperativelor prevazute la art. 6 litb)-e/1, astfel : pentru
primii 5 ani consecutivi incepind cu prima luna in care inregistreazd cheltuieli aferente activitatilor
specifice inscrise in actul constitutiv, in cazul celor nou-infiintate si pentru o perioada de 5 ani consecutivi,
incepand cu 1 1anuarie 2019, pentru cele déja infiintate, care au realizat la data de 31 decembrie a anului
calendaristic precedent o cifra de afaceri anuald neta de pana la 20 mil. euro, iar cooperativele de gradul 11
depandla 50 curo, la cursul de schimb valabil la inchiderea exercitiului financiar respectiv.

c)- scutirea de la plata a impozitului pentru cladirile si terenurile aflate in patrimoniu, utilizate in
intersul economic al membrilor;

(2) In cazul in care cooperativa se lichideaza voluntar intr-o perioada de timp mai mica decit cea
pentru are a beneficiat de scutirile prevazute la alin (1) lit. a) si b), se recalculeaza impozitul pe profit si se
percep creante fiscale accesorii, de la data aplicarii facilitatii fiscale. Cooperativa respectiva are obligatia
depunerii declaratiilor fiscale rectificative ;

(3) Nu se considera cooperativa nou-infiintatd cooperativa care se infiinteaza prin fuziunea sau
divizarea altor cooperative care au beneficiat/beneficiaza de scutirea de la plad impozitului pe profit

Art.69 = (1) Membrii cooperativelor agricole beneficiaza de urmatoarele facilitate fiscale :

a)- scutirea de la plata impozitului pe venituri in cazul persoanelor juridice microintreprinderi side la
plata impozitului pe norma de venit in cazul persoanelor fizice, respectiv persoane fizice, persoane fizice
autorizate, intreprinderi individuale, intreprinderi familiale;

b)- scutirea de la platd impozitului pe cladirile si pe terenurile utilizate pentru productia valorificata
prin/catre cooperativa, inclusiv pentru bunurile aflate in patrimoniul de afectatiune al persoanelor fizice
autorizate, intreprinderilor individuale si intreprinderilor familiale;

¢)- scutirea membrilor cooperatori de la plata impozitului pe cladirile si terenurile atribuite in folosinta
cooperativei,

d) - scutirea proprietarilor de la plata impozitului pe terenurile arendate cooperativei si a impozitului
pe veniturile din arenda incasata pentru acestea;

(2) Facilitatile fiscale prevazute la alin. (1) lit. b) se acorda in integralitate membrului cooperator al
acooperativei de gradul 1 si 2 care, in anul anterior celui pentru care datoreaza impozitele, a valorificat
prin/catre cooperativa cel putin 50% din valoarea productiei obtinute in exploatatia proprie;



(3) Facilitatile fiscale prevazute la ain. (1) lit. b) se acorda si cooperativelor de gradul III pentru
cladirile si terenurile aflate in patrimoniul propriu, terenurile, animalele si alte bunuri primite 1n folosinta
de lamembrii, precum si pentru terenurile arendate;

(4) Criteriile si modalitatile potrivit cirora membrii cooperatori vor beneficia de facilitatile prevazute
la art. 69 se elaboreaza prin ordin comun al Ministerului Agriculturii si dezvoltarii Rurale, Ministerului
Finantelor si Ministerului Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si Administratiei;

Art.70 = Cooperativele agricole au drept la subventii si la fonduri publice, precum si la fonduri
europene, prevazute in programele de sustinere a agriculturii Romaniet,

Art.71 = Cheltuielile de infiintare, organizare precum si cele de functionare in primul an, a uniunilor
lor de ramura si a Federatiei Nationale a Cooperativelor Agricole din Romania, vor fi subventionate de
Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale;

CAPITOLUL XII
Functionarea cooperativei ca grup de Producatori

Art.72 = (1) Cooperativa poate fi recunoscuta si ca grup de producdtori, cu respectarea cadrului legal
al functionarii si recunoasterii grupurilor de producétort;

(2) Cooperativa se constituie ca grup de producatori, la initiativa membrilor cooperatori care au
calitatea de producatori ai aceluiasi grup/grupe de produse autorizate/recunoscute. ;

(3) Cooperativa trebuie sa dispuna de personalul calificat corespunzator produsului/grupei de produse
care fac obiectul grupului, ori sa contracteze servicii externe de specialitate;

(4) Cooperativa va organiza distinct sistemul centralizat de contabilitate, facturare, inregistrare si
urmarire cantitativa, calitativa si valorica a produsului/produselor recunoscute;

Art. 73=(1) Din momentul inceperii recunoasterii cooperativei ca grup de producatori, aceasta trebuie
sd comercializeze urmatoarele procente din produsul/produsele respective ale membrilor : in primul an =
50% ; anul do1=55% ; anul 3=60% ; anul4=65% sianul 5=70%.

(2) Cooperativa, ca grup de producatori, poate comercializa produse care sunt cuprinse in avizul de
recunoastere, obtinute de catre alti producétori agricoli care nu sunt membrii ai cooperativei dar care sa
insumeze cel mult 30% din valoarea totald a achizitiilor produsului/produselor recunoscute.

Art.74= (1) Regulile de promovare, adoptare si modificare a deciziilor, de verificare a grupului, de
admitere a noilor membri, de excludere si retragere, durata minima a calitatii de membru, sanctiunile
pentru nerespectarea obligatiilor ce le revin membrilor, sunt cele aplicabile membrilor cooperativei,
prevazute n actul constitutiv si statutul cooperativei.

(2) Dupa obtinerea recunoasterii se va aproba Regulamentul organizarii si functiondrii cooperativei
ca grup de producatori;

CAPITOLUL XIII
Alte prevederi

Art. 75 = In termen de 6 luni de la data publicarii prezentei legi, cooperativele existente, neafiliate
pana in prezent, se vor afilia la uniunile de ramura existente;

Art.76 = (1) Seinfiinteaza Registrul National al Cooperativelor Agricole, sistem electronic, constituit
pe baza datelor si informatiilor furnizate de catre Oficiul National al Registrului Comertului;

(2) Péana la constituirea Federatiei Nationale a Cooperativelor Agricole din Romania, Registrul
National al Cooperativelor Agricole se realizeaza, se actualizeaza si se publica de catre Ministerul
Agriculturii si Dezvoltarii Rurale, pe site-ul institutiei. ;

(3) Oficiul National al Registrului Comertului are obligatia de a transmite anual Ministerului
Agriculturii si Dezvoltarii Rurale datele si informatiile referitoare la parcurgerea etapelor procedurale de
infiintare si declarare a situatiilor financiare anuale, respectiv denumirea, forma juridica, anul infiintarii,
sediul social, datele de contact, codul CAEN - sector activitate principala, cod fiscal, cifra de afaceri, profit
sau pierderi, numar de membri, numar de angajati. ;
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Art.77 = (1) Litigiile dintre cooperative si persoanele fizice/juridice sunt de competenta instantelor
judecatoresti.

(2) Litigiile dintre cooperativele de gradul 1, 2 si 3 precum si cele dintre uniunile de ramura sunt de
competentd arbitrajului organizat pe langa Federatia National a Cooperativelor Agricole din Romania, iar
pana la organizarea acestuia, de competenta instantelor judecatoresti.

CAPITOLUL XIV
Dispozitii finale

Art. 78 = (1) - Prezenta lege intrd in vigoare la 30 de zile de la republicarea in Monitorul Oficial al
Romaniei, Parteal.
(2)- Incepand cu aceesi dati de abroga..................... ?
Aceasta lege a fost adoptatd de Parlamentul Romaniei, cu respectarea prevederilor art.75 si art. 76
alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicata;

1) Primim articole s1 vesti despre/ din cooperativele agricole precum si aprecieri asupra
continutului ziarului, etc., la e-mail confiprod. conta@gmail.com/ pentru Schiopu C. Paul.

2) Putem furniza: - Model act constitutiv si Statut, actualizate conform legii 265/
2020 pentru modificarea legii nr. 566/ 2004 R; - Regulamentele functionarii democratice a
cooperativei agricole (Reg. functionarii organelor alese ale cooperativei + Reg. cadru intern
+ Reg. cadru al relatiilor cooperativei cu membrii cooperatori); - Metodologia completarii
registrelor cooperativei agricole + Controlul/ auditul cooperativei agricole; Evidente
tehnice si contabile specifice cooperativei agricole/ editia a Il a 2022; Ghidul facilitatilor
fiscale oferite de lege cooperativelor agricole; Ziarul ”Cooperatorul Agricol”. Relatii si
comenzi la e-mailul de mai sus ori la telefon 0721.324.109/ Schiopu C. Paul.

3) Tipografia VELOX PROD S.R.L. din Alexandria poate furniza ramburs “Registrul
special pentru evidenta membrilor si a capitalului social” - format cartonat a 100 pagini.
Comenzi latelefon: 0247.314.231; e-mail veloxprod@gmail.com; livrare in toata tara.

Acestnumar al ziarului a fost finantat de S.C. CONFI SERV S.R.L. Alexandria
(0721.324.1009).






